
 
 
 
 

Política de Atendimento e conformidade 
A INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS CMP, localizadas em MIRASSOL, declara que 
estão de acordo com o atendimento aos Requisitos Essenciais, e desta forma tem como 
política: 
 
 

 Não permitir e não realizar trabalho infantil; 
Não é praticado ou aceito nenhum tipo de trabalho infantil fora do âmbito de aprendizado 
enquadrado na lei nº 10.097 

 Não realizar trabalho forçado; 
A CEROCHA não pratica ou dispõe de nenhum grau de trabalho forçado ou obrigatório, a 
CEROCHA preza pela qualidade de trabalho e vivência de seus colaboradores, atuando sempre 
com respeito e entendimento mútuo. 

 Não permitir e não praticar a discriminação no emprego e ocupação; 
A CEROCHA abomina qualquer nível de discriminação, atuando sempre com conscientização e 
treinamento, estamos sempre buscando o melhor nível de entendimento e imparcial, por isso 
contamos com 2 canais de denúncias, um interno dentro das instalações da empresa e outro 
publicado no nosso site www.cerocha.com.br.  

 Permitir e garantir a liberdade de associação e o direito à negociação coletiva; 
A CEROCHA garante a liberdade de associação coletiva, atuando sempre com o sindicato para 
que os colaboradores tenham acesso a informações e capacitações, atendemos a CCT. 

 Presar pela igualdade e paridade; 
A CEROCHA presa pela igualdade e paridade, fazendo auditorias constantes para levantar 
possíveis discrepâncias salariais ou funcionais. 

 Não permitir a prática de suborno e corrupção; 
A CEROCHA não permite ou prática suborno ou corrupção, nossos colaboradores são treinados. 
Possuímos uma política exclusiva para estes fins e questionários de dual diligencie. 

 Não permitir e não praticar violência ou assédio em nenhum nível; 
A CEROCHA abomina qualquer nível de violência, atuando sempre com conscientização e 
treinamento, estamos sempre buscando o melhor nível de entendimento e imparcial, por isso 
contamos com 2 canais de denúncias, um interno dentro das instalações da empresa e outro 
publicado no nosso site www.cerocha.com.br.  

 Estar em conformidade legal e cultural em todos os aspectos ambientais. 
A CEROCHA está em constante busca no entendimento e melhoramento contínuo ambiental, 
treinamento e capacitando sua equipe bem como fazendo melhorias em sem sistema. A 
CEROCHA possui um comitê ambiental para tratar de assuntos relacionados ao meio ambiente. 
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